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GBpsych Fokuswochen
Was halten Sie von psychischen 
Belastungen am Arbeitsplatz? 
Wir sind dafür!
Einfach entscheiden • Klar starten • Effizient umsetzen.

Herbst
& Winter
2026/27



Was halten Sie von psychischen 
Belastungen* am Arbeitsplatz? 
Wir sind dafür, wenn …

Künstliche Intelligenz, digitale Zusam-
menarbeit, neue Formen von Führung 
und Zusammenarbeit, Fachkräftemangel 
und veränderte Erwartungen an Arbeit 
verändern Tätigkeiten und Arbeitsbedin-

gungen in immer kürzeren Abständen.  
Umso wichtiger ist es zu wissen, was 
heute stärkt – und wo neuer Hand­
lungsbedarf entsteht.

Arbeit verändert sich 
– und mit ihr die psychischen Belastungen.

Psychische Gesundheit am Arbeitsplatz gezielt stärken.

	� wo der Entlastungsbedarf aus Sicht 
der Mitarbeitenden am größten ist.

	� wo objektiv Belastungsreduktion 
erforderlich ist.

	� wo Entwicklungspotenziale liegen.
	�� welche Stärken und Ressourcen es 
zu bewahren und auszubauen gilt.

	�… sie anregen und motivieren.
	�… sie Entwicklung und Gestaltungsmöglichkeiten eröffnen.
	�… sie ein gutes soziales Miteinander und gegenseitige 
Unterstützung fördern.
	�… sie in einem ausgewogenen Verhältnis zu den 
verfügbaren Ressourcen stehen.

Gewinnen Sie Klarheit darüber, wie Arbeits­
bedingungen auf Ihre Mitarbeitenden wirken.
Eine Gefährdungsbeurteilung mit dem IMPULS-Test | 2® Plus zeigt,

 Psychische Belastung bezeichnet nach DIN EN 
ISO 10075-1 die „Gesamtheit aller erfassbaren Ein-
flüsse, die von außen auf den Menschen zukom-
men und psychisch auf ihn einwirken“.

Anmerkung der Redaktion: Der Begriff ist daher 
wertneutral – gemeint sind also ausdrücklich nicht 
nur negative Einflüsse.



GBpsych

Der beste Weg zu 
neuer Klarheit.
Einfach entscheiden • Klar starten • Effizient umsetzen.

Welches Paket passt 
zu Ihrem Unternehmen?

Der erste Schritt ist oft der schwierigste. 
Deshalb machen wir ihn bewusst einfach.

Damit Sie sich nicht durch eine Vielzahl 
möglicher Projektbausteine arbeiten 
müssen, haben wir drei optimal aufein-
ander abgestimmte Fokuspakete ent-
wickelt. Jedes Paket bündelt bewährte 
Leistungen zu transparenten Aktionskon-
ditionen und bietet Ihnen einen Preisvor-

teil gegenüber einer vergleichbaren Ein-
zelzusammenstellung.

So treffen Sie schnell die für Ihr Unter-
nehmen passende Entscheidung, starten 
mit einem klar strukturierten Projekt und 
gestalten Ihre Gefährdungsbeurteilung 
effizient, praxisnah und mit einem be-
währten Projektkonzept.

	� Drei optimal abgestimmte Fokuspakete
	� Jederzeit flexibel erweiterbar
	� Transparente Aktionskonditionen
	�Über 20 Jahre Erfahrung aus mehr als 
350 erfolgreichen Projekten

	� Persönliche Begleitung durch erfahrene 
Arbeitspsycholog:innen

Ihre Vorteile

Fokuswochen



Welches Paket passt 
zu Ihrem Unternehmen?

Alle Fokuspakete basieren auf derselben 
wissenschaftlich fundierten Methodik 
des IMPULS-Test | 2® Plus. Sie unter-
scheiden sich nicht in der Qualität, son-

dern darin, wie umfassend Sie die Mög-
lichkeiten des Verfahrens und unsere 
Projektbegleitung nutzen möchten.

Kompakt
Der fokussierte Einstieg

Ideal für Unternehmen, die mit einer 
schlanken, klar strukturierten Lösung 
starten und eigene Ressourcen gezielt in 
den Projektprozess einbringen möchten.

Klassik
Die ausgewogene Projektlösung

Unsere Empfehlung für die meisten 
Unternehmen.

Sie bringen Ihr Wissen über Ihr Unternehmen ein. 
Wir sorgen dafür, dass die Möglichkeiten des 

Verfahrens optimal genutzt werden.

Komfort
Das volle Potenzial des 
IMPULS-Test | 2® Plus

Beste Wahl für Unternehmen, 
die den gesamten Projektprozess 
ganzheitlich gestalten möchten.

Ihr Nutzen
Die professionelle Basis für eine 
rechtssichere Gefährdungsbeurteilung 
mit bewährten Standardprozessen und 
wirtschaftlichem Projektstart.

Ihr Nutzen
Die richtige Balance aus eigener Organi-
sationskenntnis und professioneller Pro-
jektbegleitung – ergänzt durch zusätz-
liche Projektbausteine für einen sicheren 
und praxisnahen Projektverlauf.

Kommunikationsstrategie, vielfältige 
Einrichtungsoptionen des IMPULS-
Test | 2® Plus, Informationsveranstal-
tungen, Workshops und strukturierte 
Maßnahmenentwicklung greifen von 
Beginn an ineinander.

Ihr Nutzen



Mehr als eine Befragung.

Der IMPULS-Test | 2® Plus wächst mit Ihrem Projekt.

Mit jedem Fokuspaket erweitern sich Ihre 
Möglichkeiten, den IMPULS-Test | 2® Plus 
optimal an die Anforderungen Ihrer Or-
ganisation anzupassen. Von bewährten 

Standardprozessen bis hin zu individuell 
gestaltbaren Projektarchitekturen ent-
scheiden Sie selbst, wie intensiv wir Sie 
bei Ihrem Projekt begleiten möchten.

Unsere GBpsych Fokuspakete im Überblick
Leistung Kompakt Klassik Komfort

Wissenschaftlich fundierte Online-Befragung

Ergebnisberichte mit Handlungsprioritäten

Persönliche Projektbegleitung

Mehrsprachige Durchführung

Kommunikations- & Informationsbausteine

Flexible Projektgestaltung

Workshops & Maßnahmenentwicklung

Datenspeicherung für Wiederholungsbefragungen 6 Monate 3 Jahre 5 Jahre

Aktionspreise der GBpsych  
Herbst & Winter 2026/27

 Unser meistgewähltes Fokuspaket
 �Unsere Empfehlung für alle, die das volle Potenzial 

des IMPULS-Test | 2® Plus nutzen und sämtliche 
Möglichkeiten des Verfahrens für eine nachhaltige 
Gefährdungsbeurteilung ausschöpfen möchten.

 �Preis pro Mitarbeitendem bei einer Mindestprojektgröße 
ab 100 Personen. Alle ausgewiesenen Preise sind Netto-
preise, ggf. zzgl. der gesetzlichen Umsatzsteuer. Aktions-
preise gelten für Auftragserteilungen vom 23.09.2026 bis 
zum 20.03.2027. Die Projektdurchführung kann unabhän-
gig davon auch zu einem späteren Zeitpunkt erfolgen.

Kompakt 
19,50 €*

Klassik 
29,50 €*

Komfort 
39,50 €*

Fokuswochen

Legende    Im Paket enthalten    Erweiterter Leistungsumfang    Optional ergänzbar
Jedes Fokuspaket bietet einen klar definierten Leistungsumfang und zugleich die Flexibilität, 
Ihr Projekt passgenau an die Anforderungen Ihres Unternehmens anzupassen.



Wir sind für psychische 
Belastungen am Arbeitsplatz. 
Sie auch?
Psychische Belastungen gehören zur Ar-
beit. Entscheidend ist, wie sie wirken – und 
was wir gemeinsam daraus machen. Mit 
den GBpsych Fokuswochen schaffen Sie 
Klarheit über Belastungen und Ressourcen 

und legen die Grundlage für Arbeitsbedin-
gungen, die Gesundheit, Motivation und 
Leistungsfähigkeit stärken. Einfach ent­
scheiden. Klar starten. Effizient umsetzen. 
Jetzt zu attraktiven Aktionskonditionen.

Mehr erfahren.
Scannen Sie den QR-Code und entdecken Sie

	�den IMPULS-Test | 2® Plus mit seinen vielfältigen Möglichkeiten

	 die GBpsych Fokuspakete im Detail

	� den direkten Weg zu Ihrer Projektanfrage – auf Wunsch 
inklusive persönlicher Live-Demo des IMPULS-Test | 2® Plus

	 www.impulstest2plus.de/aktionswochen2026

Ihre persönliche Ansprechpartnerin 
für die GBpsych 

Aileen Preuss 
Kundenbetreuung & Projektkoordination

Sie haben Fragen zu den Fokuspaketen oder möchten 
Ihr Projekt gemeinsam planen? Ich freue mich darauf, 
Sie persönlich kennenzulernen und Sie bei Ihrem Pro-
jekt zu begleiten.

E-Mail:	 aileen.preuss@humanware.at
Web:		 www.humanware.at

D-Mobil:	 +49 179 422 8720
AT Mobil:	 +43 677 633 99 601
E-Mail: humanware@humanware.at

Humanware GmbH 
Amtsstraße 28/3 
AT–1210 Wien

Fokuswochen





